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1 7 AGO 2021USHUAIA,

VISTO Y CONSIDERANDO que es intencion de esta Presidencia no estar 
ajena del contexto general del Pais, de la Provincia y de la coyuntura economica que afrontan 
sus ciudadanos.

Que resulta preciso generar una alternativa que favorezca un resarcimiento 
adquisitivo para el personal del Poder Legislative Provincial.

Que por lo expuesto, resulta adecuado otorgar una recomposicion de la escala 
salarial vigente conforme al Anexo I el cual forma parte integrante del presente acto 
administrativo.

Que el suscripto se encuentra facultado para dictar la presente resolucion, de 
acuerdo a lo establecido en la Constitucion Provincial y en el Reglamento Intemo de la 
Camara Articulo 34° inciso 11.

POR ELLO:

EL VICEPRESIDENTE 1° A CARGO DE LA PRESIDENCIA DEL PODER 
LEGISLATIVO DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, 

ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SLR 
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la escala salarial para el personal dependiente del Poder 
Legislativo Provincial, a partir del 1° de Agosto del ano 2021, conforme al Anexo I el cual es 
parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO 2°.- ENCOMENDAR a la Secretaria Administrativa, para la aplicacion en 
tiempo y forma de lo mencionado en el articulo precedente..

ARTICULO 3°.- REGISTRAR. Comunicar a la Secretaria Administrativa. Cumplido. 
Archivar.
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ANEXQI

ESCALA SALARIAL A APLICAR DENTRO DEL AMBITO DEL PODER LEGISLATIVO DE TIERRA DEL 
FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, PARA EL PERSONAL DE PLANTA 

PERMANENTE Y PLANTA TRANSITORIA, A PARTIR DEL 01/08/2021.

ADICIONAL
LEGISLATIVO

MONTO ASISTENCIA Y 
PUNTUALIDAD

TOTAL
ESCALA

CATEGORIA BASICO ZONA
FIJO

24 36.269,84 21.761,90 58.031,74 5.100,00 121.163,48

23 31.952,99 19.171,79 51.124,78 5.100,00 107.349,56

22 29.973,37 17.984,02 47.957,39 5.100,00 101.014,78

21 28.826,70 17.296,02 46.122,72 5.100,00 316,00 97.661,44

20 28.024,32 16.814,59 44.838,91 5.100,00 316,00 95.093,82

19 27.249,29 16.349,57 43.598,86 5.100,00 316,00 92.613,72

18 26.685,22 16.011,13 42.696,35 5.100,00 316,00 90.808,70

17 26.226,27 15.735,76 41.962,03 5.100,00 316,00 89.340,06

16 25.778,50 15.467,10 41.245,60 5.100,00 316,00 87.907,20

15 25.341,60 15.204,96 40.546,56 5.100,00 316,00 86.509,12

14 24.915,51 14.949,31 39.864,82 5.100,00 316,00 85.145,64

13 24.499,71 14.699,83 39.199,54 5.100,00 316,00 83.815,08

12 19.376,60 11.625,96 31.002,56 5.100,00 316,00 67.421,12

10 7.822,36 4.693,42 12.515,78 3.700,00 316,00 29.047,56

1 7.520,50 4.512,30 12.032,80 1.042,00 316,00 25.423,60
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